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Nieuwe arbeidsmarktoplossingen voor
de logistiek in Noord-Limburg

De logistieke bedrijvigheid in de regio Venlo-Nijmegen neemt een grote vlucht. De vraag
naar ervaren en geschoold personeel houdt daarmee gelijke tred en bedrijven in de
branche ervaren steeds sterker hoe krap de arbeidsmarkt momenteel is. ProfCore ziet
echter nog ruimschoots mogelijkheden om gekwalificeerde mensen te vinden voor de
logistieke sector in Noord-Limburg. Daarom opende het bedrijf in oktober een nieuwe

vestiging in Venray. Van daaruit zet ProfCore zijn unieke concept in de markt.

ProfCore is al een flink aantal jaren succesvol bezig
op de Zuid-Limburgse markt. ‘Wij leveren klanten
in de logistiek en de (proces)industrie oplossingen
zodat zij op elk moment hun output halen, of het
nu gaat om seizoenspieken, onverwachte extra
opdrachten of zelfs outsourcing van een deel
van het bedrijfsproces’, aldus vestigingsmanager
Pascal van Herp. Hij legt uit: "Wij hebben gekwali-
ficeerde en ervaren mensen in vaste dienst. Die
zetten wij in bij onze opdrachtgevers. ProfCore
besteedt aandacht aan zijn medewerkers. Ze
hebben houvast, carriereperspectief en volgen
opleidingstrajecten. In ruil daarvoor vragen wij
veel inzet, kwaliteit en flexibiliteit en daarvan
profiteren onze klanten.’

Modulair concept

De klanten van ProfCore krijgen dus meer dan
‘extra handjes'? 'Wij lossen een probleem op voor
onze klant, zegt Pascal van Herp. ‘We zoeken sa-
men met de opdrachtgever de meest effectieve
module om de gewenste output te halen. Wij
hebben een aantal oplossingsmodules ontwikkeld
op basis van vragen waar klanten mee zitten. ‘De
ene keer leveren wij specialisten: extra mens-
kracht met roots in de logistiek en een gedegen
opleiding. Omdat we onze mensen zeer gede-
gen instrueren zijn ze snel volledig ingewerkt.
We kunnen ook een complete ploeg inzetten.
Een stap verder gaan we als we een compleet
team formeren, inclusief supervisor. We hebben

opdrachtgevers waar we elk jaar een bepaalde
periode dezelfde groep mensen plaatsen. Die
kennen het werk door en door en zijn binnen de
kortste keren op stoom.’

Afrekenen op output

‘We kunnen ook een deel van het proces vol-
ledig voor onze rekening nemen. Dan spreken we
bijvoorbeeld met de klant af hoeveel orderpicks
hij gedaan wil hebben. Wij regelen het verder en
rekenen af op basis van de geleverde prestatie.
ProfCore zorgt dat de klant zelf geen mensen
onder contract hoeft te nemen, terwijl hij wel de
kwaliteit haalt die nodig is om zijn positie in de
markt te versterken. Steeds meer klanten zien
daarvan de meerwaarde!

Vliegende start

Pascal van Herp is duidelijk trost op ProfCore: ‘Onze
benadering slaat aan, zowel bij opdrachtgevers
als bij medewerkers. Sinds de start hebben we al
ruim 55 mensen ingezet bij klanten. We maken
gebruik van de mogelijkheden van de grensregio
om gemotiveerd en gekwalificeerd personeel te
vinden. We hebben een aantal projectmanagers
die zowel de Duitse als de Nederlandse taal en
cultuur kennen. Op die manier zijn we erin ge-
slaagd om in een kort tijdsbestek de organisatie
zo op te bouwen dat onze klanten in de logistiek
datgene krijgen wat ProfCore zo bijzonder maakt:
de combinatie van kwaliteit, continuiteit en
flexibiliteit!

Eind 2007 opende ProfCore midden in de regio
Venlo-Nijmegen een vestiging op bedrijventerrein
Keizersveld in Venray. Inmiddels zijn al meer dan
55 medewerkers van ProfCore actief bij klanten.
Op de foto vestigingsmanager Pascal van Herp en
personeelsfunctionaris Susanne Hendriks.
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