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Wie: Giel Braun (49)

Functie: directeur/eigenaar van Profcore Business
Services.

Lid van: de Limburgse Werkgevers Vereniging
(LWV).

Motto: “Met een positieve blik vooruitgaan in

Limburg. Niet teveel praten in termen van
‘er zijn nog genoeg kansen voor Limburg’
of ‘we zijn nog niet kansloos.

Dat is doemdenken.”

Profcore Business Services is een zakelijke dienstverlener op het gebied van
aanname van werk en insourcing binnen de logistiek en industrie. Het be-
drijf werd opgericht in 1998 en heeft 420 medewerkers in dienst, die zijn
verdeeld over de vestigingen in Venray, Weert en Geleen."De markt van de
flexibele arbeid wordt de komende jaren alleen maar groter. Door de econo-
mische crisis hebben bedrijven goed kunnen nadenken over hoe groot de
flexibele schil zou moeten zijn om juist te kunnen ademen. Onze branche
zal er zeker op vooruitgaan’, aldus Giel Braun, die zegt de politiek zoveel
mogelijk te volgen. Hij is geen lid van een politieke partij, maar speurt wel
alle beschikbare nieuwsmedia af: kranten, nieuwssites als nu.nl en ook het
sociale medium Twitter, waarop hij follower is van de tweets van diverse lan-

delijke vertegenwoordigers in de Tweede Kamer.

MINDER AMBTENAREN = MEER GOED OPGELEIDEN BESCHIKBAAR

Waar op Twitter meningen van maximaal 140 tekens worden gespuid, vra-
gen wij Braun om wat uitgebreider te reageren: wat vindt hij van de ka-
binetsplannen voor 20117 “Ik heb het idee dat wij voor de komende jaren
voorzien zijn van een kabinet dat niet gemakkelijk valt; ik verwacht een tép-
prestatie van deze mensen. Als ondernemer ben ik zéér tevreden met het
regeerakkoord dat er nu ligt. Dat de overheid haar tekort aan financién voor
een aanzienlijk deel gaat dekken door te bezuinigen op haar eigen kosten,
en dit niet alloceert naar het bedrijfsleven of naar de burger toe door meer
belasting te heffen, vind ik, na zoveel jaren van post sorteren, een geweldige
ommekeer”Volgens Braun hoeft de geplande bezuiniging op ambtenaren
geen rampspoed te betekenen. “Die '35.000 ambtenaren minder’ zijn vaak
goed opgeleide mensen, waar het bedrijfsleven de komende jaren om zal
staan te springen. Zodra de economische groei er komt, krijgen wij — ook
mede als gevolg van de vergrijzing — een situatie waarin we ons meer druk
moeten maken over de gevolgen van full employment dan de gevolgen
van werkeloosheid. Ik zeg dus niet: ‘Gelukkig, minder ambtenaren, maar:
‘Gelukkig, er komen meer mensen met een goede opleiding beschikbaar
voor het bedrijfsleven”

AANSCHERPING WW-RECHT SVP

Ook is hij te spreken over de vermindering van de regeldruk voor bedrijven.
"Voor 2012 spreekt men over -10% en de jaren erna -5%. In het bedrijfsleven
merken wij dat direct. Ook positief vind ik dat bedrijven gecompenseerd
worden voor de stijging in de zorgkosten. In 2011 gaan die kosten met 2 mil-
jard omhoog en worden we in dat eerste jaar met 1 miljard gecompenseerd

door fiscale lastenvermindering. Maar goed, we weten nog niet precies hoe

de regering daar vanaf 2012 mee om zal gaan, dat is nog wel een zorgpunt”
Een andere goede zaak vindt hij de investeringen in het MBO-onderwijs,
om het beter te laten aansluiten op het bedrijfsleven. “Tegendraads is wel
dat de overheid geen geld stopt in dertigplussers die een MBO-opleiding
volgen. Dat zou ik graag veranderd willen zien, evenals de WW-uitkering.
Het ontslagrecht hoeft niet versoepeld te worden, maar ik vraag mij wel af
of het in onze tijd nog past om iemand drie jaar en één maand WW-recht
te geven. Na zo'n periode ben je dermate lang uit het arbeidsproces, dat je
niet meer'sexy’bent voor een andere werkgever. Die WW-uitkering mag van
mij worden aangescherpt”

EERST PROFILEREN, DAN DE MIDDELEN

What's in it for Limburg? vragen wij Braun tot slot over de voordelen van de
kabinetsplannen voor onze provincie. Geheel in de stijl van John F. Kennedy
draait hij de vraag om: wat kunnen wij doen? “Limburg behoort tot de eco-
nomische topgebieden, dat moeten wij meer profileren. Neem de regio
Brainport. In Eindhoven weliswaar, maar toch ook in Zuidoost-Nederland.
Daar liggen enorme kansen voor het bedrijfsleven. Hetzelfde geldt voor de
regio Venlo, dat maar liefst 35 procent van de export in Nederland verte-
genwoordigt. Op die as van Venlo richting Tilburg zit een logistiek appa-
raat van wereldformaat. Derde belangrijke positie is de chemiecluster op
het Chemelot-terrein in Geleen, dat ook tot een economische topregio is
benoemd” Zijn conclusie: “Wanneer Limburg die drie posities op een heel
positieve manier kan formuleren en profileren richting de overheid, dan
kunnen we ook de middelen hier naartoe halen”

“LIMBURG BEHOORT TOT DE ECONOMISCHE
TOPGEBIEDEN, DAT MOETEN WIJ MEER
PROFILEREN"
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Wie: Jaap van den Beukel (48)
Functie: algemeen directeur van JB Matricaria
te Venlo.
Lid van: de Limburgse Land- en Tuinbouw Bond (LLTB).
Motto: “Nee, maar wel een aantal kernwaardes.

Eén daarvan luidt: bij samenwerken moet
je meer durven geven dan nemen. Als je
dat kunt, dan kun je samenwerken. Zo niet,
dan kan je het beter alleen doen.”

JB Matricaria is gespecialiseerd in de teelt van de snijbloem Matricaria en
zag in 2001 het levenslicht. Aan het roer van de onderneming staan vier
compagnons, twee echtparen die in 2001 vanuit het Zuid-Hollandse
Bleiswijk de overstap maakten naar Venlo. Binnen deze hechte organisatie is
Jaap van den Beukel verantwoordelijk voor de productie- en teelttechniek.
Zowel binnen zijn eigen bedrijf als bij de LLTB, maar ook als de politiek of
het bedrijfsleven ter sprake komen, blijft hij vasthouden aan één visie: we

moeten met elkaar samenwerken.

DOORZETTEN WAT IS INGEZET

“Ik vind de kabinetsplannen moeilijk te beoordelen: plannen maken is één
ding, nu de uitvoering nog’, reageert de ondernemer. Hij vindt het een goe-
de zaak dat Nederland nu een wat rechtser kabinet heeft. "Meer afstappen
van het gedogen en doen wat we hebben afgesproken’, luidt zijn eerste
advies aan de bewindslieden."Natuurlijk moet je altijd voor rede vatbaar blij-
ven, kunnen bijsturen en is het ook verstandig om de tijd te nemen voordat
je een beslissing maakt, maar plak niet overal plakkertjes op om aan te ge-
ven wat we nog moeten doen. Doe iets. Dit zeg ik ook altijd tegen mijn be-
drijfsleider, als ik met vakantie ga. Dan adviseer ik hem dat hij wel een keuze
moet maken als er zich een probleem voordoet. Misschien is die keuze wat
minder gelukkig, maar als je op dat moment, onder die omstandigheden
en met de informatie die je dan hebt, de knoop doorhakt en een beslissing
neemt, vind ik het altijd goed. Als ondernemer kun je altijd bijsturen, maar
je moet wel ergens beginnen. Juist dat element proef ik heel duidelijk aan

deze kabinetsplannen!

AANDACHT VOOR GREENPORTS

“Sommige kabinetsplannen zijn heel sterk gericht op het stimuleren van de
economie en dat zie ik als ondernemer zijnde natuurlijk heel graag’, vervolgt
Van den Beukel. “Dat onze sector in deze plannen wordt benoemd, vind ik
eveneens positief. Zo is er aandacht voor de Greenports. In onze regio heb-
ben we Greenport Venlo en wordt ingezet op de infrastructuur, zowel qua
logistiek als qua kennis. Wat betreft dat laatste moeten wij het écht hebben
van Brainport Eindhoven. Door dit te benoemen, zul je zien dat daar de focus
op komt te liggen! Dat het BTW-tarief en de energiebelasting onaangetast
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“WE MOETEN HIER MEER
ALS EEN BV NEDERLAND
GAAN DENKEN!"

blijven door de regering, kan hem ook bekoren.“Dat geeft mij de komende
twee a drie jaar heel veel ruimte. Maar we kunnen er ook voor zorgen dat we
minder afhankelijk worden van energie, door de economie te stimuleren en
in te zien dat wij als sector heel innovatief zijn."

NIJVERHEDEN IN EIGEN HUIS HOUDEN

Huidig zorgpunt voor de ondernemer is dat veel nijverheden naar het bui-
tenland zijn vertrokken.“Onze sector levert een grote bijdrage aan het Bruto
Nationaal Product, maar laten we er wel voor zorgen dat we nog fets in
eigen huis houden’, klinkt zijn oproep. Ook onze provincie mag zichzelf best
een spiegel voorhouden. Van den Beukel: “Wanneer wij als Limburg denken
dat we het met land- en tuinbouw kunnen redden, zitten we er volledig
naast. En met Limburgse streekproducten zijn er kansen, maar gaan we de
wereld ook niet veroveren. Als de wetgeving ten aanzien van export niet
landelijk gedragen wordt, produceren we gewoon te weinig om enige be-
tekenis te hebben naar het buitenland toe!" Hij stelt: “We moeten hier meer

G

als een BV Nederland gaan denken

KERNPROBLEMATIEK STRUCTUREEL OPPAKKEN

“Tot slot hoop ik dat VWD en CDA voldoende weerstand kunnen bieden aan
de PVV’ besluit Jaap van den Beukel. “Bij deze laatste partij drukt men zich
nog wel eens ongenuanceerd uit. De andere partijen kunnen zich ertoe la-
ten verleiden om op dezelfde manier te reageren, maar dan heb je (a) geen
recht van spreken meer en (b) het leidt tot niks. Ik probeer er doorheen
te kijken wat mijnheer Wilders voor een camera roept en ik hoop dat hij
binnenskamers een andere rol heeft. Hij is groot geworden met de manier
waarop hij naar buiten treedt, maar hij zal zelf ook hebben gemerkt dat je
op die manier niet met elkaar kunt regeren. We moeten daarin het geduld
en het vertrouwen hebben, ook in de huidige multiculturele samenleving.
Ook daarin moet je het sdmen doen. Je kunt geen partijen uitsluiten, maar
je kunt wel de grenzen duidelijker stellen. Dat gevoel vertolkt Wilders van-
uit een aanzienlijk deel van de bevolking. En als de gevestigde partijen die
kernproblematiek, die ze structureel heeft laten liggen, zouden oppakken,
zul je zien dat de PVV in de toekomst weer wat kleiner wordt!
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Wie: Hans Wolting (60 jaar)

Functie: directeur-eigenaar van Wolting & Versteegh
BV, accountants & belastingadviseurs.

Lid van:  MKB-Limburg. Voorzitter MKB-Parkstad

Motto: “Binnen MKB-Parkstad hanteren we het motto:

Samen staan we sterk, samen kunnen we alles
aan. In de werksfeer geldt: vertrouwen is goed,
controle is beter”

Wolting & Versteegh BV is een op 1 juli 1980 opgericht accountantskantoor
met vestigingen in Heerlen en Maastricht. Het richt zich op de financiéle en
administratieve dienstverlening aan ondernemers in het midden- en klein-
bedrijf (MKB) en aan overheidsinstellingen in de Euregio. In totaal werken
er veertig mensen, het merendeel als accountant of belastingadviseur. O.L-
Magazine vroeg Hans Wolting, ondernemer, voorzitter van MKB-Parkstad en
lid van het CDA, naar zijn mening over de vorming, de liggende plannen en
de toekomst van het huidige kabinet.

BEZUINIGINGEN

“Het is duidelijk dat we een aantal bezuinigingsacties moeten ondernemen
in Nederland. Gezien de problematiek die we hebben gehad en waar we
nog steeds mee te kampen hebben, moeten we erg voorzichtig zijn met het
geld dat het land te besteden heeft. We moeten de tering naar de nering
zetten. Al moet het kabinet er voor zorgen dat we niet het risico gaan lopen
dat de hele economie stilgelegd wordt. Volgens de plannen zal gekort wor-
den op lonen bij ministeries, provincies en regionale overheden. Dat juichen
wij, als ik spreek als voorzitter van MKB-Parkstad, alleen maar toe, omdat dat
in onze ogen veel effectiever werkt. Gezien deze bezuinigingsdruk kan dat
wellicht leiden tot een herindeling van Parkstad tot één gemeente. Daar zijn
wij een voorstander van. Het bespaart niet alleen een hoop geld, maar je
staat ook sterker naar de rest van het land en internationaal gezien wordt je
dan meer serieus genomen wanneer je als een grote gemeente naar buiten
treedt en in grootte de vijfde stad van Nederland vormt. ”

VEREENVOUDIGING

"Op het gebied van fiscaliteit, uiteraard een onderdeel van onze expertise,
vinden er enkele vereenvoudigingen plaats’ analyseert Wolting. Hij vervolgt:
“Op het moment dat het voor een klant makkelijker wordt om een deel van
de aangiftes zelf in te vullen, doet hij dat uiteraard, want dan hoeft hij niet
voor die werkzaamheden te betalen. Ik ben er een voorstander van om het
helder en eenvoudig te maken, maar voor ons als bedrijf betekent dat de

bewerkelijkheid per klant minder kan worden. In totaliteit betekent dit het

echter dat de ondernemer geld kan besparen en dat is in deze tijd belangrijk”

Vrezen voor teruglopende inkomsten doet de ervaren ondernemer echter
niet."Onze onderneming is één van de weinige kantoren die een horizontaal
toezichtconvenant heeft getekend met de Belastingdienst. Zo hebben we
dus een voorsprong op onze collega-kantoren en wellicht zorgt dat voor een
positieve ontwikkeling in ons klantenbestand. Daarnaast is het voor de profi-
lering van het bedrijf natuurlijk goed als je zo'n convenant kan tekenen! Deze
samenwerking met de Belastingdienst, op basis van vertrouwen in elkaar,
verbetert de kwaliteit van de aangifte en bevordert de snelheid hiervan.

VERANTWOORDELIJKHEID

Zoals bekend speelde het CDA een even opvallende als voorname rol in de

vorming van het minderheidskabinet met gedoogsteun van de PVV. “"Het
feit dat een verliezende partij een grote rol speelt, is zeker apart te noemen.
Van de andere kant: als je ziet hoe moeizaam het was om een kabinet te
vormen, dan siert het de partij dat het zijn verantwoordelijkheid neemt. Of
dit de best denkbare oplossing is? Nee, dat niet. De best denkbare oplossing
was een volledige coalitie van deze drie partijen. Wellicht is deze moge-
lijkheid te vroeg uitgesloten. Al voorzie ik ook een goede toekomst voor
deze constructie. Als er niet al te veel zaken over leden van PVV naar buiten
blijven komen, denk ik zeker dat het kabinet vier jaar in functie blijft" Waar
in den lande nog al eens negatief gesproken wordt over het feit dat de PVV
aan tafel zat en een belangrijke rol speelde bij de vorming van het kabinet,
kijkt Wolting daar anders tegenaan. “De uitslag ligt er, de kiezers hebben
gesproken en het is tijd dat we de kiezers serieus nemen.”

PRAGMATICI

Gezien het enthousiasme waarmee Wolting zijn antwoorden geeft en het
feit dat hij al lid van een politieke partij is, is de vraag gerechtvaardigd of
hij voor zichzelf geen toekomst ziet in Den Haag. “De enige reden voor mij
om de landelijke politiek in te gaan, is als we, in een financiéle situatie als
waarin we nu zitten, een ondernemerskabinet zouden kunnen creéren! De
uitspraak van VVD-er Jos van Rey dat er te weinig ondernemers in Den Haag
zitten, onderschrijft Wolting dan ook van harte. “Om uit de problemen te
komen, moet je een kleine groep pragmatici hebben, die met een onder-
nemersblik naar de problematiek kijken. Maar niet te lang, want dan gaan
ze als ondernemer te goed voor zichzelf zorgen! Tot slot gaat Wolting in
op de vraag of de opvallende hoeveelheid Limburgers in het kabinet en
de Tweede Kamer gevolgen kan hebben voor onze provincie. "Het zou een
positief effect moeten hebben, maar als ik puur naar de regeringspartijen
kijk, en dan schaar ik daar de PVV-ers ook onder, vraag ik me dat af. Niet dat
Verhagen, Leers of Wilders het niet willen, maar ik denk dat ze meer naar de
grote lijnen kijken. En niet alleen naar de provincie."
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een duidelijke keuze voor gezondmaking van de overheidsfi af cién

VNO-NCW, MKB-Nederland en LTO Nederland steunen het
kabinet onder leiding van premier Mark Rutte. Het regeerak

en versterking van de economie: Dat is de beste weg naar een‘goede
toekomst van Nederland.

Het nieuwe kabinet kiest met de vorming van een sterk ministerie
van Economische Zaken voor ondernemerschap en ondernemingen
als motor van onze economie. De agrarische sector betreurt dat een
zelfstandig ministerie voor de sector verdwijnt. Naast een algemene
stimulering van ondernemerschap komt er een modern onderne-
mingsbeleid voor de sterke sectoren waarmee Nederland zijn geld
verdient (sleutelgebieden). Dit sluit aan bij het toekomstscenario
"Optimistisch" van de drie ondernemingsorganisaties, waarin innova-
tie en duurzaamheid een belangrijke rol spelen.

Het nieuwe kabinet bezuinigt vooral op de overheid en in sectoren
en organisaties die financieel van de overheid afhankelijk zijn. Dat is
een begrijpelijke en ien de financiéle problemen

erecnte kKe e _ge
van de overheid. Bovendien ontstaat een nieuwe kans om de bureau-
cratie voor ondernemers en burgers tot aanvaardbare omvang terug
te brengen. Het behoud van de hypotheekrenteaftrek is een vertrou-
wenwekkend signaal voor burgers en voor belangrijke sectoren als de

bouw en wat daarmee samenhangt.

¥

VNO-NCW, MKB-Nederland en LTO Nederland

Het! kabinet kiest voor een realistisch duurzaamheidsbeleid.
Kernenergie en hernieuwbare energie zorgen er voor dat de CO2
uitstoot drastisch vermindert. Het maakt ons land ook veel minder
afhankelijk van internationale, onzekere energiestromen. De onder-
nemingsorganisaties zullen het duurzaamheidsakkoord dat ze met de
overheid hebben gesloten uitvoeren. Meer geld voor infrastructuur
en het ontzien van onderwijs en onderzoek bij de bezuinigingen zijn
ook goed voor de economie. Ontwikkelingssamenwerking gericht op
welvaartsverbetering via economische ontwikkeling, en met betrok-

kenheid van het Nederlandse bedrijfsleven, herstelt het draagvlak.

Het is positief dat het kabinet het AOW- en pensioenakkoord van
de Stichting van de Arbeid overneemt. Dat de PVV de leeftijds-
verhoging tot 66 jaar gedoogt is een stap in de goede richting. De
drie ondernemingsorganisaties vertrouwen erop dat er uiteindelijk
voldoende steun in de volksvertegenwoordiging zal zijn voor het
pensioenakkoord.

e ondernemingsorganisaties vinden dat het Nederlandse imago. in
het buitenland van cruciaal belang is en blijft voor het behoud van
onze welvaart. Nederland verdient driekwart van zijn boterham in het
buitenland. De ondernemingsorganisaties gaan ervan uit dat het ka-

binet de Nederlandse handelsbelangen zal bewaken.
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